DOHODA
Cislo 417§ 52/2016/5R

o zabezpeteni podmienok vykondvania aktivatoej Cinnosti formou mensich obeenych

sluzieh pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni cinnost’ formou meniich
ohecnych sluZieb obei

wzatvorend podfa § 52 ods. 10 zdkona &, 5/2004 Z. z. o sluZbich zamestnanosti a o zmene

a doplneni niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov
(dalej len dohoda™}

medzi éastnikmi dohody:

Ustredie price, socidlnych veci a rodiny

Urad price, sociilnych veci a rodiny Vel'ky Kris
Sidlo: Maddcha 2, 990 01 Velky Krtis
Zastapeny riaditelkou; Mgr, Erika Kudicka

[CO: 30 794 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK 2281800000000533044

(d"alej len trad™)

Cibee Velke Llicvee

Sidlo: Vel'ke Zlievee 127, 991 21

Zastipend Statutdrnym zdstupeom: Ivan Krahulec

[CO: 00 319 643

DI 20212731270

IBAN: SK31 0200 0000 0000 0392 8402

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84110 Vieobecnd verejnd spriva
(dale] len obec™)

I

B

Clinok 1.
Ugel predmet dohody

Uéelom dohody je diprava priv a povinnosti G8astnikov dohody pei poskytovani prispevku
na aktivaéni Einnost” formou mensich obecnych siuzieb (d'alej len | finaniny prispevok™)
podla § 52 zikona & 5/2004 Z. z osluzbich zamestnanosti aozmene adoplnent
nicktorych  zdkonov v zneni neskoriich predpisov (d'nlej len ,zdkon o slufbdch
zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov $tatneho rozpottu (dale] len SR
prijemeovi prispevku v zmysle zikona o sluZbdch zamestnanost.

Predmetom dohody je dprava priv a povinnosti (castnikov dohody pri zabezpedent
podmienok vykondvania aktivaénej éinnosti formou mensich opecnych sluzieb pre abec
a poskytovani finanéného prispevku prijemeovi prispevku na dhradu casti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky. Grazové poistenie dlhodobo nezamesinanych
obéanov, klori si poberatelmi divky v hmotnej nadz a prispevkov k davke v hmotnej
niidzi (d'alej len UoZ™), ¢asti nakladov na pracovné naradie a ¢asti daldich nakladov,
kioré sivisia s vykondvanim aktivaénej ¢innosti formou mengich obecnych slufieh pre
obec (d'ale) len Laktivaénd ¢innost™) a na dhradu casti celkove) ceny price zamesinanca,
klorj organizuje aktivaéni Cinnost' (d'alej len organizator”) v silade s platnymi
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a uginnymi vieobeene zdviznymi pravinymi predpismi Slovenskej republiky a privnymi
aktmi Eurdpskych spolodenstiev.

Clinok I1.
Priva a povinnosti aradu

Urad sa raviizuje:

frad

L

Pri vibere Lo na vykondvanie aktivadne] Ginnosti spolupracovat’ s obcami,
Zabezpetit’ viber vhodnych UaZ, ktorl maji trvaly pobyt v zmysle tejio dohody,

Poskytndt’ obei prispevok podla § 52 ods. 7 a 8§ zikona o sluthich zamestnanosti
na ghradu casti nakladoy, ktoré suvisia s vykondvanim aktivadnej Sinnosti, najviac
vo vitke 334440 € a prispevok na thradu asti celkovej ceny price zamestnanca,
ktory organizuje aktivaénd ¢innost’, ak mi 1akého zamestnanca, najviac vo viske 0 €,
spolu najviac vo vyike 3 344,40 slovom: tritisicinstostyridsatityri € 40 centov.

Pri stanoveni celkovej visky poskytovaného prispevkn podla bodu 3 zohPadmit
dohodnuty 1¥2denny rozsah vykondvania aktivaéne] dinnosti, termin zadatia vykondvania
aktivacne] Cinnosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v &l 111, bod 2, ako aj celkovy podet
Uol, ktori vykondvaji, resp. vykondvali aktivaéni ionost a taklicz skutotnost’, & bude
Und zaradeny na vykondvanie aklivaénej &nnosti pocas prvyeh najviac Siestich
kalenddrnych mesiacov, resp. opakovane poéas daliich dvanastich kalendirmych
mesiacov. Po zohladneni tychto skutoénosti poskyimaf obci mesane prispevok za
I UoZ vykonidvajiceho aktivadni éinnost’ v Struktiire:

prispevok na dhradu asti nikladov, ktoré sivisia s vykondvanim aktivaéne] Cinnosti
najviac vo vitke 46,45 € a prispevok na dhradu Sast celkovej ceny price zamestnanca,
ktory organizuje aklivaéni &nnost, najviac vo vvike O €, spolu mesaéne za 1 UsZ
najviac vo viike 46,45 €,

Paskymat obei prispevok v plogj viike podla bodu 4 tohto élanky v pripade, ak termin
zatatia aktivaéne] Cinnosti UoZ je od 1. diia do 15. dia v kalendarnom mesiaci,

Poskymit' obei prispevok v poloviénej viske zo stanovene pinej vysky v pripade, ak
termin zaCatia aklivadnej ¢innosti UoZ je od 16, dita do konea kalendirneho mesiaca.

Poskytnit® obei prispevok v plnej vvike podla badu 4 tohto élinku, ak Uo? odprcuje
poas kalenddrneho mesiaca viac ako dvojndsobok dohodnutého tyzdenného pracovného
Casu,

Poskymit® obei prispevok v polovitne] viske podfa bodu 4 tohto ¢lanky, ak UoZ
odpracuje pedas kalendirmeho mesisca prive dvojnasobok  dohadnutého ty#denného
pracovného Casu, resp. menej ako dvojndsobok tyzdenného pracovného &asu,

Poskylnat' obei mesaéne prispevok za UoZ, kiori vykondvali aklivatnd &innost
v prislusnom kalendamom mesiaci vo vitke zodpovedajiice] skutocnostiam podla bodu 4,
2, 6 tohto Elinku a skutoéne vynaloZzenym a preukazanym vydavkom.

Poukazoval' obci pofas doby organizovania aktivainej Cinnosti mesaine prispevok
na tcet, najneskir do 30 kalenddrnyeh dni odo dia predloZenia vietkych dehodnutych
dokladov. V pripade, ak Grad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti alebo ma
opodstatnent pochybnosti o pravosti alebo sprivnosti predloZzenych dokladov, lehota
na vyplatenie [inanéného prispevku podla predchadzajicej vety neplynie, ato aZz do
skontenia kontroly pravosti a sprivnosti predloZenych dokladov alebo do odstrinenia
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L

zistenych nezrovnalosii,

Vyplat® poslednd Sast® prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom
predloeni  askontrolovani  dohodnutyeh  dokladev  apo  predlozeni | Sprdvy
o kvantifikovanom prinose organizovania akiivadnef Sanosti formon menich obecnych
suZieh pre obec alebo formoun mensich slufieb pre samosprdavey kraf v porovnani so
stavom pred fef zacatim™ (d'alej len | sprava™) vsilade so , Zdmerom organizovania
aktivacnel Cinnosti formon menfich obecnych slufieb pre obec” av silade s bodom 8
tohte élanku.

Vratit ober originaly dokladov predloZenych podla &1 111 bodu 10 ejto dohody v lehote
do 60 kalenddrnych dni odo dia ich predloZenia, ak sa Gastnici dohody nedohodni inak.

Oznamit’ obel, ak docasnd pracovnd neschopnost’ UoZ podas vykondvania aktivaing
Cinnosti trvd viac ako 30 kalenddrnych dni, odstipenie dradu od dohody s UnZ.

Pri poudivani verejnych prostriedkov zachovival' hospodimoest’, efektiviost a Géinnost
ich pouZitia v zmysle § 19 ods. 6 zdkona & 523/2004 Z. z. o rozpotwovych pravidlach
vergine] sprivy a o zmene a dopineni niektorych zikonov v zneni neskorgich predpisov.

Clinek 111,
Priva a povinnosti obee

Obee sa zaviizuje:

L,

Zabezpecit’ aktivatnii Sinnost tak, aby price vykonavané UoZ boli uréené na zlepenic
ekonomickich podmienck, zlepenic socidlnych podmienok, zleplenie kultimych
podmienck, tvorbu, ochranu, uwdrZiavanic a zlepSovanie Zivotného prostredia obyvatel'ov
obce, starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultimeho dedidstva, padporu vadeldvania,
rozvaj a poskytovanie socidloych sluzieb a dalsich &nnosti v socidlnej oblasti, rozvoj
aochranu duchovnych a kultimych hodn(t, doplnkove vzdelivanie deti a mladede ana
rozvo) a padporu komunitnej ¢innosti.

Zabezpedit' po dobu od 01,12.2016 do 31.05.2017 vykondvanie aktivaénej ¢innosti pre 12
UoZ v Struktire;

Drub vykenivanyeh |

[ . Rovsal
[ pric podli'a § 52 ads, 2 . Termin vykondvania %
wilkona o sluFldich Potet UoZ | 15C0O-08 odide {I?irlimn_'i_ roev el
hrding

| Eamestnanosii _

Tworba, ocheana, |
| udrklavanie a . |
| Zleptovanie Hivotného 12 9613001 | 01.12 2016-31.05.2017 20

| prosiredia

Zabezpedit' dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konea vykondvania aktivaéne
Zinnosti Do v Strukitdre:

e

Pondelok  Uterok  Streds | Stvrtok Piatok
ulkagovaltel ull-du:ml-dn:nd-:ln:ﬂd—q@;nd-dn}:ud-:;p_:nq-du_ud-du o - do | od - do
Casové rozpitie | 0g:00- | | 08 00- 08:00- | 08:00- 08:00- |
LV hodindch) | 12:00 | e (1200 | - 112:00 | e | 12:00 | - [ 1200 | ——
poéct UeZ ' - ]

12 | 42 || g2 ] 930 | 92| e
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Koordinovat” aktivatnd éinnost’ UoZ prostrednictvom O viasinych zamestnancov a 0
samestnancov prijatych na tento 0éel do pracovného pomeru z radov UoZ, Kiori budi
organizovatl” aktivatnh ginnost” UoZ v rozsahu O hodin tyZdenne pa jedného zamestnanca.
Ak nastane skutoénost, kiord md za ndsledok skondenie pracovného pomeru zamesinanca,
ktory organizuje aktivaéna éinnost’ (d'alej len worganizalor™), obec v spoluprici s Uradom
je povinnd do 15 kalendarnych dni od skonéenia pracovaého pomeru uréit' incho
organizitora. Ak obec neurdi (nezamesind) organizilora, je za organizovame aktivatne)
Einnosti zodpovedny Statutdmy zastupea.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora z radov UoZ doruéit dradu kopiu
pracovne] amluvy najneskior do 15 kalenddmych dni od vzniku pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlastného zamesinanca orgamzovanim aktivaénej <innosti Uod
zastal’ dradu #a wohto zamestmanca kopiu pracovne) zmluvy a dohidd o zmene pracovnych
podmienok k pracovne] zmluwve, najneskir do 15 kalendirnych dni odo dia zaCatia
organizovania aktivaéne] finnosti Lol

Viest” dennid evidenciu dochidzky UoZ, ktori sa ziéastfiuji na vykondvani aktivaéne
Ginnosti a organizatorov, s ich vlasinorulnym podpisom, ktorym potvrdzuj Ofast
na vykondvani aktivaénej ¢innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedend evidenciu
uschoviva a poskyluje ju nma fyzicky kontrolu tradu na zéklade vyzvania a v zmysle
podmienok stanovenych v tejto dohode,

Predkladar na ziklade dennej evidencie dochadsky UoZ a organizitorov 1 original a |
kipiu vyhotoveni na trad mesafne, najneskér do 3 pracovaych dni po uplynuti
prisluiného mesiaca ,, Evidenciu dochdadzky dihodabo nezamestnanych obcanov, kiorf si
poberatelini davky v hmotnef midzi o prispevkov  kddavke v hmotngj midzi a Kori
vikondvaiu aktivadas dinnost formon meniich obecnych slugieh pre obec alebo formou
menfich slufieh pre samosprévny kraf” a ,, Evidenciu dochdadzky zamesinancov, klori
organizuji aktivacmi cinnost’ formou mensich obecnyeh sluzieb pre obee alebo formou
menfich slufieh pre samospravay keaj ", potvrdeny podpisom Statutdmeho 2dstupeu.

Dohodnuty rezvrh hodin vykondvama aktivadne) innosti podla predloZeného denmého
rozvrhu zaCiatku a konca vykonavania aktivaénej €innosti UoZ je pre obec zivizny
s vinimkou, ak povinnost' UoZ odpracovat’ dohodnuty pofet hodin pripadne na defi
pracovného pokoja. V pripade, ak na zdklade predlofeného denného rozvrhu ma obec
zaujem v odévodnenych pripadoch organizovat” aktivadéné prace inak, napr. potas dni
pracovincho pokoja alebo volna, resp. vo vecernych hodindch alebo noénych hodinach,
tato skutoénost’ ozndmi obec aradu, Urad o uvedenej skutoénosti upovedomi LoZ. Uod
mé#e vykondvat' aktivaénd &innost aj vo veéemych a nofnych hodindch, resp. v dioch
pracovného pokoja a vol'na s tym, Ze v takychto pripadoech Grad vyZaduje sihlas UoZ,

Predkladal dradu najneskdr do posledného dia kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
skondeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky venikli, v | vyhotoveni Ziadost’
o uhradu platby a zdroven aj:

a) podporné doklady - 1 original a 1 kopiu dokladov o pouZitych finannych
prostriedkoch (fakiiry a doklady o zaplateni drazového poistenin, nikupe osobnych
ochrannych pracovaych prostriedkov, pracovného naradia a d'aldich sdvisiacich
opravoenych vidavkov), 1 origindl a 1 képiu vypisu bankového Gétu prijemeu alebo 1
origindl a | képiu potvrdenia banky o uskutoéneni prisludnej platby a v pripade platby
v hotovosti  vydavkevy aprijmovy  pekladniény doklad idoklad 2 registrainej
pokladne,
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12,

14,

by ., Vikaz k vipodtu rispevku ma aktivacn cinnast formou mensich obecnyeh slufieh
pre obec alebo mentich stuZieb pre samospravay krag ",

¢) vyplatnii pisku alebo iny doklad, na zaklade ktorého e moZnd identifikacia vyplatenc)
mzdy, 1 kopiu zamestndvatel'om potvrdenyeh mesaénych vykazov do Socidlng
poistovne 4 mesaénych vikazov do  azdravotne poistovne za  zamesindvatela,
I origindl a1 képiu v¥pisu bankového Gdt prijemeu alebo 1 origindl al kipiu
potvrdenia banky o uskutocnen] pristudne) platby a v pripade plathy realizovane
v hotovosti aj 14 ast’ pokiadni¢ne) knihy wétovnej jednotky za prisluing mesiac, ktorej
sa zhznam o platbe 19ka, resp. kde sa predmetny vidavok nachadza,

d) zoznam vidavkov na realizdciy aktivaéne] Einnosti,

el pri predkladani poslednej #adosti o Ghradu plathy predloic spriva v 1 vyhotoveni,
Obec je povinnid v sprive uvidzat® informacie, ¢ boli vynaloZené finanéné prosiriedky
vyuZité hospodime, efektivne, Géelne a primerane vo vziahu k ciely, kiorym bolo
dosiahnut’ ziskanie praktickvch skisenosti pre potreby trhu price UoZ., Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumenticion pred a po vykonani jednotlivych pric,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pricach, pri ktoryeh je to mozné.

- Oendmit’ dradu pisomne kazdi rmenu dohodnutych podmienck najneskér do 30

kalenddrnych dni odo diia, kedy skutoénost nastala,

Quendamit’ Oradu neddast, nedodrianic rozsahu hodin, neskondenie alebo odmivmutic
Vikondvania aktivacnei conosii UoZ bezodkladne, najneskir do 3 pracovnych dni
od veniku jednej z uvedenyeh skutodnosti. Oznamit uradu najneskér do 15 kalendirnych
dni kaZdi zmenu alebo skondenie pracovaéhe pomeru zamestnanca, ktory organizufe
akiivadni cinnoss’

.V pripade predéasného  ukonéenia vykondvama aktivaéne] ¢innesti UoZ sa takéio

uvolnend miesto na aktivaéng &innos’ nepreabsadzuje infm UoZ. V pripade dodasne]
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vykandvanic aktivacnej Einnosti nemdde obec
prijat  na vykondvanie aktivaénej éinnosti iného UoZ. UoZ po ukonteni doCasne)
pracovng] neschopnosti méZe vo vykondvani aklivaéne] &innosti pokratoval' v zmysle
platnej dehody s dradom, pricom doba vykondvania akiivaénej Cinnosti sa mu o dobu
dod¢asnej pracovne) neschopnosti nepredizuje. Vykondvanie aklivaéne] &innosti UoZ sa
kon€i uplynutim dohodnutej doby, ak dodasnd pracovid neschopnost’ tohto UsZ v
dihdie ako je dohodnutd doba vykondvania aklivadnej Cinnosti, Za ospravedinent nendast’
UoZ na vykondvani mengich obeenjch sluzieb pre shec sa povazuje priceneschopnost,
darovanie krvi, sprevidzanic rodinného prisluinika na zaklade pisomného potvrdenia
oietrujicehe lekara a naviteva lekira na ziklade piscmného potvrdenia ofetrujiceho
leksra,

PredioZit' sprivu v salade so |, Zdmerom organizovanio aktivadnel Snnosti formou
mensich abecnyeh slugieh pre obec” a v silade g &L 11, bad 9.

- Poucit” LoZ zaradenych na vykondvanie aktivatne] cinnosti o povinnosti dodriiaval

predpisy na zaistenic bezpeénosti a ochrany zdravia pri v}rhql}d'«:ﬂni alr:timé_nqi F‘Eium-:]:nsti
spolu s podpisanym  vyhldsenim UoZ o pouleni. E’.ub{:z[:!cﬁufu‘mr.uw poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivainej &innosii a predlozi® képiu zmluvy o drazovom
poisteni radu.

- Vsilade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona ¢, 124/2006 Z. z. o bezpetnosti

a ochrane zdravia pri préci a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskordich
predpisov  plnit'  povinnosti - a opatrenia  ustanovend lymto aia};uqum v rozsali
nevyhnutnom  na  zaistenie  bezpenosti a ochrany zdeavia pr  praci vodi UoZ
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18,

19,

20,

nachidzajiceho sa s jej vedomim na Jej pracovisku alebo v jej priestore.

- Na vyziadanie tradu preukidzat’ dodr¥iavanie podmienok tejto dohody, umoznir vikon

fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejio kontrole sidinnosr prichezne po celd dobuy
platnosti tejto dohod ¥ & 1o aj po ukondeni platnosti tejto dohody aZ de 31,12.2008,

Umoznit' poverenym  zamestmancom Ministerstva  prace, socidlnyeh  veel a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia price, socidlnych wveci arodiny, drady & dalsim
kontrolngm  orgdnom 2 orginom auditu  nahliadout’ do svojich 0&tovngch vikazov,
bankovych vipisov a daldich dokladay a umonit” vykonanie kontroly a audit pricbeine
pofas trvania ziavizkoy vyplyvajicich 2 tejto dohod ¥, a to aj po ukonéeni ich trvania a7 do
31.12.2028. V pripade, ak obec neumoini vykon kontroly a auditu, venika obei povinnost’
VAl poskytnuté finanéné prostriedk ¥ v plnej vyike.

Vyilvorit poverenym  zamestnancom  Ministersiva prace, socidlnych wveci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnvch vec arodiny, dradu a daldich
kontrolngeh a auditorskych organov vykondvajicim kontroly primerané podmienky no
riadne a viasné vykonanie kontraly a poskytat im pri e vykone potrebni sitinnost'
aviethy vyZiadané informdc)e alistiny t¥kajice sa najmé opravnenostj vynaloZenych
nikladov,

Uchovival’ tito dohodu, veatane iej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tkajicich sa
poskytnutého financéného prispevku az do 31122028,

Clanok IV,
Oprivoené vydavky

Za opravnené naklady sa povazuj len tie naklady, kioré vznikli obci v stvislost s touto
dohodou, najskir v deiy Jej ttinnosti a boli skutoéne vynaloZené obcou asi riadne
odivodnené a preukdzané.

V pripade platich v hotovosti si naklady opraviend viedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi plathy nebude minusovy,

Vydavok v sivislosti 5 finanénym prispevkom je opravneny len v om pripade, ak splia
podmienky hospodirnosti, clektivnosti, atelnosti a Geinnost,

Prispevok poskytovany dradom podfa &l 11, bod 3 tejie dohody sa pouzije len v rozsahiu
4 Struktire, ktord sivisi s organizovanim a priamym vykondivanim aktivaénej dinnosti
UoZ. Prispevok je mosné poufit na dhradu opravnenych nakladov v zmysle § 52 ods, 7
zikona o sluzbich zamestnanosti, V silade s pravidlami pre opravnenost vidavkov si je
obet vedoma osobime tychio skutotnosti tykajicich sa opravnenosti vidavkoy:

Vydavky je moZné povazoval za oprivoend, ak: ‘ _ o
- venikli v opravnenom obdobi, teda v ramei pisomne dohodmutého obdobia realizicie
aktivaéne) Sinnosti, _ _ _

- siprimerané, 1. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich veniky,

- navzijom sa neprekryvaja, _ f
sit podloZené Gftovnymi dokladmi v zmysle zdikona & 43172002 7. 2 o uﬂrm'nlch-g
v zneni neskorSich predpisov, ktoré si riadne evidovane v uétovnicive obee asi
v stllade s platnymi vieobecne zdviiznymi pravnymi predpismi,
spliaji podmienky hospodarnosti, efekuvnost a géelnost,
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- za hospodame, Oéelne a efektivne vynaloZené prostriedky pre Géely vikonu aktivadne
finnosti nie je mo#né povaioval’ naklady, ktoré venikli posledny mesiac pred
ukoncenim vykonu aktivadnej éinnosti {zdravoms obuv, pracovné obledenie, pracovné
niradic). Oprdvnenym vydavkom e len taky vydavek, kiory Je nevyhnutng pre
realizaciu aktivaénej ¢innosti a viluéne stvisi s realizicion aktivaénej ¢innosti,

4. Prispevok nie je moZne pouZit’ na investicie, kapitilove vydavky a technické zhodnotenic
majethu Ziadatela. Ziadutel pousije prispevok v silade s kalkuliciou ndkladov, klord je
sicast'on |, Zdmery organizovania aktivacnej cinnosti formon mensich abecaych siuich
pre obec” avsilade so  zasadou preukdzatelnosti, hospoddrnosti  a efektivnosti
vymakladania prosiriedkov z verejnych zdrojov,

5. Zaoprivnené vidavky nie je mozné povaZoval’:

a) troky z dihow,

b} vratnd dan 2 pridanej hodnoty,

¢) nikup nabyiku, vybavenia, dopraviych prostriedkov, infradtruktiry, nehnutelnost
a pozemkov,

d) vydavky bez priameho verahu k projektu,

¢) vidavky, ktoré nie st v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podla zikona
0 sluZbich zamestnanosti,

1) vydavky, kioré nie st v gétovnicive jednoznaéne oznadené ako vydavky sivisiace
srealizovanym narodnym prajektom v solade s vitornym  predpisom  Gétoviog
Jednotky k vedeniu Gétovnictva,

g) vidavky na subdodivky, kioré zvyiujn niklady na realiziciu aktivaénej Ginnosti
bez pridania hodnoty,

h) vidavky, na kiord uz boli poskytnuté finaning prosiriedky z verejnych zdrojov,

0. Pr nikupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi  vydavkami budd vidavky na
nakup nového zariadenia’vybavenia vo forme beinych mikladov (1. j. mikup hmomého
majetku do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

7. Hotovostné  platby  zahifajice vydavky ma  obstaranie  dlhodobého  hmotného
a nehmotného majetku vedtane vydavkov stivisiacich s obstaranim tehito majetku nie s
opravnené. V pripade dhrad spotrebného materidlu sg vidavky uhradzané v hotovosti
oprivaend, ak hotovoestné plathy jednotlivo neprekrodia sumu 500 cur, pricom
maximilna hodnota realizovanych dhrad v hotovasti v jednom mesiaci nepresiahne

1 500 eur.

8. Pri privnickych osobich sa zakazuje platba v hotovosti, ktore] hodnota prevyiuje 5 000 €,

Clinok V.
Osobitmé podmienky

L. Obec, kiorej sa poskytuji verené prostriedky, zodpoveda za hospodérenic s nimi a je

povinnd pri ich pouivani zachovival hospoddrnost’, efekiivnost a i¢innast’ ich pouZitia
vamysle § 19 ods. 3 zdkona & 323/2004 7. z. o rozpoctovych pravidlich verejne) sprivy
4 0 zmene 2 doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisow,

2. Obec berie na vedomie, 7e linancny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR, Na
ucel pouZitia t¥chto prostriedkoy, kontrolu ich pouZitia a ich vymihanic sa varahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zdkona o shuihach zamestnanosti, zikon
c. 3572015 Z. z. o [inanénej kontrole a audite a o zmene a doplaeni niektoryeh sikonov,
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edkon &, 52372004 7. z. o rozpoliovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplieni
nicktorych zikonov v zneni neskordich predpisov, zakon &, 3942012 2. z. o obmedzeni
platich v hotovosti.

Uzatvorenim tejlo dohody nevenikd obei narok na uhradenie nakladov v pripade, ak
v ramei plnenia podmienck dohody nepreukdze okrem oprivnenosti nakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospoddrnost’, efektivnost’, Géelnost’ a Géinnost’,

V pripade nedodrZzania zavizko podla &l 11 bod 15 obec zndda ndsledky pripadinych
poisinych udalosti,

Urad nevyplati prispevok, ak obee nepredlofi doklady v lehote stanovensj v &b, 111 bod &,
ak sa fifasinici dohody nedohodni inak.

Zavainé porufemie podmicnok tejto dohody je povaiované za porugenie finanénej
discipliny podlia zdkona €. 52372004 7. z. orozpoliovvch pravidlich verejnej sprivy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov vimeni neskordich predpisov. Podozrenie
z porudenia finanénej discipliny #o strany prijemeu finanéného prispevku je dévodom pre
vikon ndslednej finanénej kontroly tradu, Ak sa preukdZe poruienie finanéngj discipliny
a prijemca {inanéného prispevku neuhradi diZnd sumu do skontenia kontroly, drad
postipi prislufni spisovi dokumentédciv na sprivne konanie Uradu viddneho andit, ktory
Je opravoeny ukladat’ a vymdhat odvod, pendle a pokutu za porudenic finanénej discipliny
pri nakladani s prostriedkami SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31
zakona €. 532372004 £, 2. o rozpottovyeh pravidlich verejnej spriavy a o zmene a doplnen
niektorfch zikonov v zneni neskordich predpisov povinny vritit linanéné prostriedky
v stanovene| vvike.

Clanok V1.
Skonéenie dohody

Riadne skonéenie tejto dohody nastane sploenim zdviickov (¢astnikov dohody a sadasne
uplynutim doby. na ktorti bola dohoda wzatvorend,

Uinky tejto dohody zanikaji splnenim zdviizku dfastnikov tejto dohody, odstipenim
obce od tejto dohody, odstipenim dradu od tejio dohody, ukontenim dohody na ziklade
vedjomne] pisomnej dohody, zdnikom obee bez privneho nastupeu alebo ak jeho privoy
ndstupea neprevezme zdviizky vvplyvajice z tejlo dohody. O uvedenych skutoénostiach
sa trad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obec.

Tuto dobodu mozno skonéit’ na zaklade pisomnej dohody Gfastnikov dohody, pricom
oprivnene poskytnulé a éerpané plnenia za organizovanie aktivaénej Einnosti UoZ
poskytnuté obei do diva O¢innosti ukonéenia dohody zostdvaji tymito nedotknuté,

Kaidy z tastnikov dohody je oprivneny pisomne dohodu vypovedal. Vypovednd doba
je jednomesatnd a zadina plynit’ od prvého dia kalendameho mesiaca nasledujiceho po
dorudeni v¥povede. Vypovedanim dohody zo strany obee veniki jej povinnest’ vratit' na
uéet tradu vietky poskytnuté finanéné prostricdky do 30 kalendirnych dni odo dia
podania vypovede na postovil prepravu alebo osobného podania na drade.

- Kakdy 2 dcastnikov dohody je oprivneny odstapit’ od dohody v pripade jej zdvaincho

porusenia. Pre platnost” odstipenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni doruéens
drubgému déastnikovi tejto dohody, Odstipenie je Géinné diom dorudenia ozndmenia
o odstipeni druhému d&astnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec povinna
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vralif® tradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddamych dni od nadobudnutia
aéinnosti odstdpenia na éet tradu,

La zivazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany oboe sa povazuje najmi:

a) porufenie &l 11 bodov 1, 2, 3 a 7 tejio dohody,

b) vvkondvanie aktivafnej Ginnosti v rozpore 5o zdmerom organizovania akiivalneg]
Cinnosti,

¢) ak sa UoZ nezdlastinje(l) vykondvania aktivadne] Cinnosti, prifom si vedeni
v evidencil dochadzky,

d) ak obec pouFiva veci a prostriedky opravnene zakipené v raimei realizacie aktivaénej
Cinnosti na iné Oéely,

¢) ak sa nevykonala prica podla dohody,

f) poruienic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a)}aZ e), ak nie je
moZné dohodnat’ ich plrenie v dodatodnej lehote,

g) opakované porudenie inych povinnosti ake povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ e),

h) porusenic rozpodétovej discipliny.

. La vadne poruSenie w)te dohedy o strany dradu sa povaZuje najmi poruienie uslanoveni
€l. Il bodov 3 aZ 8 rejto dohody.

. Obec sa zaviizuje veatit' aj prispevok alebo jeho &ast’ v pripade platby poskyvtnute
omylom.

Odstipenie od dohody sa netyka niroku na ndhradu kody veniknute) porudenim dohody.

Clinok VI
Vieobecné a raveredné ustanovenia

. Zmeny v tgjto dohode modno wvykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym  oboma  0éastnikmi dohody pa ziklade pisomného navrhu  jedného
z itasinikov dohody.

.V kazdom pisomnom styku s 0&astnici dohody povinni wvddzat’ Eislo tejto dohody.

- Pravne vatahy vyslovne neupravené v igjto dohode sa riadia prislugnymi ustanoveniami
zikona &, 40/1964 Zb. Obéianskeho zikonnika v zneni neskordich predpisov a vieobecne
Ziviiznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenske] republike, keoré majo vzt'ah
k ziviizkom néastnikov dohody.

. Obec sihlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nédzov, sidlo,
vyika linanfného prispevku,

. Tawe dohoda nadobuda platnost’ diom  jej podpisania oboma Ofasinikmi  dohody

a Géinnost’ diom nasledujicim pe dni jej zvercinenia.

Ucinnost tejte dohody zanikd splnenim zdviizku téastnikov tejio dohody, pokial” nedajde
k jej ukoneniu 2 dovodoy uvedenyeh v Elanku VI,

. Tito dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, 2z ktoryeh kazdy mé platnost” origindlu,
pritom Urad dostance jeden rovnopis a obec jeden rovnopis,
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8, Ugastnici tejter dohody vyhlasuja, 2e a0 opravineni W dohodu podpisat’, e si ju riadne
4 disledne preitali, jej obsahu porozumeli a sithlasia s fiou, nevzatvorili ju v ticsni za
niapadne nevyhodnych podmienok ana znak sahlasu s celym obsshom ju viastnoruéne

podpisuju,

Vo Velkom Krtigi dfia 22.11.2016. ¥ Nelkom Knisi dia 22.11.2016
; i N,
; v e I i AR et |
% g P R | Ly *“"‘fi"
Ivan Krahulee = Mgr: Erika Kugickd
slarosta obee S 0 riaditelka dradu
.\,_.-\..:.I.II W l'll- £

Sraea Wz [0



